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Сумська міська рада

Виконавчий комітет

РІШЕННЯ
	від   12.05.09  №  239

	Про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати суб'єктами господарювання міста


Заслухавши інформацію начальника управління праці та соціального захисту населення міської ради Масік Т.О. про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати суб'єктами господарювання міста, керуючись пунктом 2 частини 2 статті 52 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Сумської міської ради 

В И Р І Ш И В :
1. Інформацію начальника управління праці та соціального захисту населення міської ради Масік Т.О. щодо стану погашення заборгованості по виплаті заробітної плати в місті прийняти до відома (додається).

2. Управлінням та відділам міської ради продовжувати роботу з керівниками підприємств підпорядкованої галузі щодо забезпечення погашення боргів по заробітній платі працівникам згідно із затвердженим графіком.
3. Продовжувати заслуховування на засіданнях комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, забезпечення реалізації державної політики зайнятості населення, створення робочих місць керівників підприємств-боржників із виплати заробітної плати працівникам, виявляти причини заборгованості та опрацьовувати з керівниками шляхи її погашення. 
4.    Вважати таким, що втратило чинність рішення виконавчого комітету від 03.02.09 № 61 „Про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати суб'єктами господарювання міста”.
5.  Організацію виконання даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  Панченка В.М.

Міський голова                                                                               Г.М. Мінаєв

Масік 32-66-27
Розіслати: до справи, згідно зі списком
Додаток

до рішення виконавчого комітету

  від                          № 
ІНФОРМАЦІЯ 

про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати суб'єктами господарювання міста
Заборгованість із виплати заробітної плати по місту Суми за статистичними даними на 01.04.09 існувала на 69 підприємствах в загальній сумі 21616,1 тис.грн., що більше до 01.01.09 на 12923,2 тис.грн. (2,5 рази) та на 6812,8 тис.грн. (46,0%) – до попереднього місяця, в т.ч.: на 50 економічно активних підприємствах - 19544,7 тис.грн., що більше на 5839,2 тис.грн. (42,6%) до 01.03.09 та на 11883,0 тис. грн. (в 2,6 рази) – до початку року.         
За оперативними даними на 01.05.09 заборгованість складає              22670,4 тис.грн. на 64 підприємствах, що більше на 13977,5 тис.грн. (в 2,6 рази) до 01.01.09 та 1054,3 тис.грн. (4,9%) до 01.04.09, з них 46 економічно активних підприємств заборгували працівникам 21453,2 тис.грн., це на 13791,5 тис.грн. (в 2,8 рази) більше до початку року та на 1908,5 тис.грн.           (9,8%) – до 01.04.09.
Зростання заборгованості викликано різким зменшенням замовлень, погіршенням фінансово-розрахункової дисципліни та значним зниженням платоспроможності замовників, що призвело до несвоєчасного розрахування за замовлені та отримані товари або послуги. 
Приріст боргів викликаний не виплатою 4373,6 тис.грн. (83,8%) заробітної плати за березень 2009 року, нарахованої підприємствами-боржниками в загальній сумі 5221,2 тис.грн., в т.ч.: ВАТ „Селмі” - 1091,0 тис.грн, ВАТ „Центролит”- 670,0 тис.грн., ВАТ „Сумський м’ясокомбінат” – 341,9 тис.грн., ТОВ „Сумикомунтранс” – 282,2 тис.грн., ШБУ-11 ВАТ „Харківшляхбуд” –       79,9 тис. грн.   та інших, а також частини заробітної плати за квітень у ВАТ „Сумихімпром” в сумі 7000,0 тис.грн. До категорії економічно активних підприємств переведено ВАТ „ВЕК „Сумигазмаш” із сумою боргу                     1100,0 тис.грн.
В січні-квітні поточного року виникли борги перед працівниками 58 економічно активних підприємств в загальній сумі 11437,2 тис.грн., в т.ч. ВАТ „Сумихімпром” – 7643,2 тис.грн. 

Разом з тим, з початку року заборгованість із виплати заробітної плати ліквідували 37 діючих підприємств міста в загальній сумі 2135,1 тис.грн., з них в квітні на 7 – в сумі 300,6 тис.грн. Найбільші суми погашені в: філії „Сумька ДЕД” ДП „Сумський облавтодор” – 446,8 тис.грн. та КП „Електроавтотранс” – 436,0 тис.грн.
Надані на минулому засіданні виконавчого комітету міської ради (03.02.09) зобов’язання щодо погашення заборгованості по заробітній платі до кінця лютого у ВАТ „Сумський рафінадний завод” (109,4 тис.грн.) та ВАТ „Сумська кондитерська фабрика” (58,4 тис.грн.) були виконані, проте, внаслідок не виплати нарахованої заробітної плати за березень 2009 року на 01.05.09 на цих підприємствах існує заборгованість по заробітній платі в сумі 98,0 тис.грн. та 50,0 тис.грн. відповідно.
Сума боргів по заробітній платі на 01.05.09 перевищує передбачену графіком (16965,4 тис.грн.) на 4487,8 тис.грн. або 26,5%. Не виконали графіки 14 підприємств, найбільші з них: ВАТ „Селмі” (сума боргу перевищує передбачену графіком на 2123,5 тис.грн. (в 1,6 рази), ВАТ „Центролит” – на 360,6 тис.грн. (в 1,6 рази), ТОВ „Сумикомунтранс” – на 250,5 тис.грн. (в 2,0 рази), ВАТ „Сумський м’ясокомбінат” – на 222,0 тис.грн. (35,0%), ТОВ КНВП              „Метанмаш” – на 131,6 тис.грн. (31,8%). Не виконані зобов’язання щодо ліквідації боргів до 01.05.09 керівниками ЗАТ „Енергонафтмаш” (73,9 тис.грн.), ТОВ МППВФ „Архітектори Граділі ЛТД” (20,5 тис.грн.), Сумського УВП УТОС (12,7 тис.грн.) та ПВКП „Брігіта” (12,3 тис.грн.). 
За галузевою ознакою борги по заробітній платі на 01.05.09 розподіляються наступним чином:                 Кількість         Сума боргу     Питома 

                                                                 підприємств      (тис.грн.)      вага (%)

Лісове господарство                                    1                      116,3               0,5
Промисловість                                            15                   17224,0             80,3
Будівництво                                                 13                    2022,9               9,4
Житлово-комунальне господарство        1                      493,7                2,3

Транспорт                                                       2                      118,3                0,6
Торгівля                                                           3                       44,8                 0,2

Інші                                                                11                    1433,2              6,7
Разом                                                             46                   21453,2           100,0
На сьогоднішній день питома вага боргів (86,4%) належить 9 підприємствам, де заборгованість перевищує 500,0 тис.грн.:
· ВАТ „Сумихімпром” – 7000,0 тис.грн. (частково квітень 2009 року). Погашення боргів по заробітній платі планується за рахунок отримання сум невідшкодованого податку на додану вартість, який підтверджено в сумі  25877,0 тис.грн.
· ВАТ „Селмі” – 5818,5 тис.грн. (жовтень-грудень 2008 року, січень-березень 2009 року), до 01.04.09 зросла на 1027,1 тис.грн. (21,4%). Надано графік погашення заборгованості до 01.07.09, який не виконується;
· ВАТ „ВЕК „Сумигазмаш” – 1100,0 тис.грн. (листопад - грудень 2008 року, січень-березень 2009 року). Надано графік погашення боргів до 31.05.09, який не виконується;
· ВАТ „Центролит” – 940,0 тис.грн. (лютий - березень 2009 року), до 01.04.09 зросла на 260,6 тис.грн. (38,4%). Графік погашення заборгованості з кінцевим терміном 01.09.09 не виконується;
· ПВКМП „НАСА” – 911,3 тис.грн. (червень-грудень 2008 року, січень-березень 2009 року), до 01.04.09 зросла на 65,0 тис.грн. (7,7%). Надано графік погашення боргів до 01.01.10, який не виконується;
· ВАТ „Сумський м'ясокомбінат” – 857,0 тис.грн. (січень-березень 2009 року), до 01.04.09 зросла на 222,0 тис.грн. (35,0%). Надано графік погашення боргів з кінцевим терміном 01.06.09, який не виконується;

· АТЗТ „Сумський фарфоровий завод” – 700,2 тис.грн. (частково листопад, грудень 2008 року), до 01.04.09 зменшилась на 61,7 тис.грн. (8,1%). Під час вирішення трудового спору між адміністрацією та найманими працівниками на засіданнях примирної комісії було укладено угоду про погашення боргів по заробітній платі протягом березня-серпня 2009 року, надано відповідний графік, який в квітні виконано;

· ДП СУ „Хіммонтаж-14” ЗАТ „Промтехмонтаж-1” – 673,9 тис.грн.                       (червень-грудень 2008 року). Надано графік погашення заборгованості до 01.11.09, який не виконується;
· ТОВ КНВП „Метанмаш - 544,9 тис.грн., (червень-грудень 2008 року, січень-березень 2009 року), до 01.04.09 зросла на 50,7 тис.грн. (10,3%). Надано графік погашення заборгованості до 01.09.09, який не виконується.
На постійному контролі знаходиться стан погашення боргів по заробітній платі на державних та комунальних підприємствах міста. Залишається заборгованість в 3 державних підприємствах: ВАТ „Сумихімпром” –         7000,0 тис.грн., Сумська філія державного підприємства „ДНД та ПВІ „НДІ „Проектреконструкція” – 265,5 тис.грн. та НДІ Мінеральних добрив і пігментів – 123,2 тис.грн. Крім того, існує заборгованість по заробітній платі в 2 обласних комунальних підприємствах ОКП „Сумиоблагроліс” – 116,3 тис.грн. та ОКП „Аеропорт Суми” – 106,3 тис. грн.
З початку року ліквідовано борги в 3 державних підприємствах: філії „Сумська ДЕД” ДП „Сумський облавтодор” в сумі 446,8 тис.грн., філії державного інституту інженерно-технічних і екологічних вишукувань – 22,3 тис. грн., регіональному управлінні державної фінансової установи „Держфонд сприяння молодіжного житлового будівництва” – 1,8 тис.грн. та в 5 комунальних підприємствах: КП „Електроавтотранс” – 436,0 тис.грн., КАТП обласної ради – 45,0 тис.грн., КП „Сумжилкомсервіс” – 44,4 тис.грн. комунальній установі Сумської облради „Фонд сприяння розвитку енергозберігаючих технологій” – 17,0 тис.грн. та КП „Архітектура. Будівництво. Контроль” – 16,9 тис.грн.   
На 8 підприємствах-банкрутах заборгованість із виплати заробітної плати на 01.05.09 складає 389,3 тис.грн., в т.ч.:

- порушено справу про відновлення платоспроможності або визнання банкрутами – приватний інженерно-сервісний центр „Кварк” (119,4 тис.грн.) Заборгованість виникла в зв'язку з ліквідацією підприємства за рішенням засновників. Згідно з постановою Господарського суду Сумської області від 19.02.09 (справа №6/43-09) призначено ліквідатора – Коробку П.С.; 
В зв’язку з перенесенням розгляду справи про визнання банкрутом ВАТ ВЕК „Сумигазмаш” на липень 2009 року, підприємство переведено до категорії економічно активних;
- на 7 підприємствах, які визнані банкрутами – 269,9 тис.грн. В березні поточного року ТОВ фірма „Промснаб”, яке припинило діяльність, визнане банкрутом.

Призупинили свою діяльність та не повідомили про погашення заборгованості органи статистики 10 підприємств, що заборгували працівникам 827,9 тис.грн.
З метою ліквідації заборгованості проведена наступна робота:

- 14.01.09, 24.03.09 та 14.04.09 на засіданнях міської комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, зборів, погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат  проаналізовано роботу 49 підприємств-боржників, загальна сума боргів яких складала 16988,2 тис.грн. Заслухано пояснення щодо причин їх існування представників 27 підприємств. За рішенням комісії направлено листи засновникам 17 підприємств, де існували борги в сумі 10449,2 тис.грн., щодо сприяння їх погашенню в підпорядкованих підприємствах та розгляду питання доцільності перебування керівників на займаних посадах. В результаті ліквідовано заборгованість в 15 підприємствах в загальній сумі 258,4 тис.грн., в т.ч.: в ДП БМП „Хімбуд-2” ВАТ „Сумбуд” – 144,3 тис.грн. та КУ Сумської облради „Фонд сприяння розвитку енергозберігаючих технологій” – 17,0 тис.грн. Згідно з наданою управлінням майна обласної ради інформацією вживаються заходи щодо  погашення боргів в обласному комунальному підприємстві „Сумиоблагроліс”; 

- питання погашення боргів із виплати заробітної плати суб’єктами господарювання міста щотижнево розглядається на апаратних нарадах при міському голові та було розглянуто на засіданнях виконавчого комітету 20.01.08, 23.01.09 та 03.02.09, де заслухані керівники ВАТ „Селмі”, АТЗТ „Сумський фарфоровий завод”, ВАТ „ВЕК „Сумигазмаш”, ТОВ „Сумикомунтранс”, НДІ Мінеральних добрив та пігментів, ВАТ „Сумська кондитерська фабрика”, ВАТ „Сумський рафінадний завод”. За результатами розгляду направлено листи до Кабінету Міністрів України та податкової інспекції в м.Суми щодо сприяння вирішенню питання повернення АТЗТ „Сумський фарфоровий завод” з Державного бюджету ПДВ та введення квоти на імпорт посуду, засновникам філії „Сумська ДЕД” ДП „Сумський облавтодор”, НДІ Мінеральних добрив і пігментів та ОКП „Аеропорт Суми” – щодо вирішення питання погашення боргів в підпорядкованих підприємствах. На сьогоднішній день у філії „Сумська ДЕД” ДП „Сумський облавтодор” заборгованість ліквідовано в сумі 446,8 тис.грн. Відповідно до програми соціально-економічного розвитку області на 2009 рік планується виділення коштів на фінансову підтримку ОКП „Аеропорт Суми”, Мінпромполітики України проінформовано, що проводиться робота по вирішенню проблемних питань, які заважають своєчасній виплаті заробітної плати в НДІ Мінеральних добрив і пігментів;
- перелік підприємств-боржників щомісяця надається до прокуратури м.Суми для розгляду питання застосування до їх керівників заходів прокурорського реагування;
- прийнято участь в засіданнях примирної комісії по вирішенню трудових спорів  між адміністрацією та найманими працівниками в АТЗТ „Сумський фарфоровий завод” та ВАТ „Селмі”;
- з початку року спеціалістами управління праці та соціального захисту населення міської ради перевірено 54 підприємства із загальною сумою заборгованості по заробітній платі 3402,5 тис.грн. В результаті перевірок в 30 з них погашено борги в сумі 954,8 тис.грн., до органів прокуратури передано матеріали перевірок 21 підприємства. По ТОВ „Люкс-2007”, ТОВ „Сучасні будівельні технології”, ТОВ „Агрокомбінат „Тепличний”, ПП „МС Мережа”, ВАТ „ВЕК „Сумигазмаш”, ВАТ „Сумський м’ясокомбінат” порушено провадження про адміністративне правопорушення, внесено припис щодо усунення порушень трудового законодавства по ОКП „Аеропорт – Суми”;
- територіальною державною інспекцією праці в Сумській області в січні-березні 2009 року проведено перевірки 41 підприємства-боржника, за результатами яких передано до суду протоколи про адмінправопорушення, здійснене керівниками 4 підприємств, на керівників 13 підприємств накладено адмінстягнення, внесено подання про притягнення винних посадових осіб до дисциплінарної відповідальності керівникам 17 підприємств, до органів прокуратури передано матеріали 23 підприємств – боржників. На сьогоднішній день на 8 з цих підприємств борги по заробітній платі ліквідовано в загальній сумі 1501,3 тис.грн. Прокуратурою Ковпаківського району м.Суми порушено кримінальні справи за невиплату заробітної плати відносно керівників ПП „Васк” та ПВКФ „Дива”.
Начальник управління праці та  соціального  
захисту населення  міської  ради                                                           Т.О. Масік
