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Продовження додатку 5

Додаток 5
до   рішення  виконавчого комітету

від                      №     

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до звіту про виконання міського бюджету

за 2014 рік
ДОХОДИ

За 2014 рік міський бюджет міста Суми виконано в сумі               1 156 680,0 тис. грн., що становить 97,2% затвердженого плану на рік та на 160 549,1 тис. грн. (або на 16,1%) більше надходжень 2013 року, в т.ч.:
- надходження до загального фонду – 890 885,2 тис. грн., що становить 95,3% затвердженого річного плану (з них офіційні трансферти –                     334 027,3 тис. грн., 98,2 %); 
- надходження до спеціального фонду – 265 794,8 тис. грн. (104,0%), з них: 136 535,3 тис. грн. (88,7%) – офіційні трансферти, 78 102,0  тис. грн. (117,4%) – бюджет розвитку.
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Власних та закріплених доходів надійшло 556 857,9 тис. грн., що становить 93,7% затвердженого річного плану та на 14 020,4 тис. грн.                      (або на 2,5%) менше надходжень за 2013 рік. Загальна сума недовиконання до річного плану складає – 37 409,0 тис. гривень.
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Надходження доходів, що враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів, становлять  443 052,0 тис. грн., чим забезпечено виконання доведених показників Міністерства фінансів України на 95,1% та підтверджено неможливість отримання доходів                     І кошика в запропонованих обсягах. 
Підтвердженням вищевикладеного є те, що протягом останніх шести років відмічається негативна тенденція невиконання контрольних показників доходів I кошика, а саме: в 2009 році (- 8 130,0 тис. грн.),                                                        в 2010 році (-13 671,6 тис. грн.), в 2011 році (-1 126,3 тис. грн.),                                    в 2012 році (-15 264,2 тис. грн.), в 2013 році (- 55 975,1 тис. грн.) та                                                  станом на 01.01.2015 року ( - 22 623,8 тис. гривень).
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Доведені показники МФУ, фактичне надходження та невиконання  доходів, що 

враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів за  2009-2014 роки, 

тис.грн.

Виконано Доведено МФУ


Причинами недоотримання надходжень є:

1. Скорочення чисельності штатних працівників по місту: так, якщо 2008 році середньооблікова чисельність штатних працівників становила 112 913 осіб, в 2009 році - 105 711 осіб, в 2010 році –                   100 294 осіб, в 2011 році – 96 002 осіб, в 2012 році - 98 242 осіб, за 2013 рік - 94 898 осіб, та за 9 місяців 2014 року склала 90 503 осіб.

2. Виплата працівникам підприємств міста заробітної плати у нижче законодавчо встановлених розмірах.

Згідно даних ДПІ у м. Сумах у ІІІ кварталі 2014 року 891 підприємств міста (на 94 підприємства більше, ніж у відповідному періоді 2013 року) виплачували заробітну плату найманим працівникам у розмірах нижче законодавчо встановленої мінімальної заробітної плати. Основною причиною виплати заробітної плати менше мінімальної є те, що встановлювався неповний робочий день (тиждень) у зв’язку з відсутністю замовлень на будівельні та земельні роботи, проектно - вишукувальні роботи, розробку проектної документації, зменшення попиту населення на побутові послуги При цьому слід зазначити, що погодинна заробітна плата всіх працівників підприємств, які були опрацьовані, нараховується на рівні встановленого законодавством мінімуму, а в більшості випадків вища. 

3. Заборгованість по заробітній платі.

За даними управління соціального захисту населення Сумської міської ради станом на 01.01.2015 заборгованість по заробітній платі складає 56,2 млн. грн., в т.ч.:

· 44,3 млн. грн. (78,8%) належить підприємствам – банкрутам, з якої 22,5 млн. грн. (50,8%) - ВАТ «Selmi», 16,8 млн. грн. (37,9 %) -                               ПАТ «Центролит»;

· 10,8 млн. грн. (19,2%) – економічно - активним підприємствам, з якої 8,6 млн. грн. (79,6 %) - ПАТ «СМНВО                             ім. М.В. Фрунзе»;

· 1,1 млн. грн.  (2,0%) - неактивним підприємствам, з якої              0,6 млн. грн. (54,5%) - ТОВ «Вотекс - Україна», 0,3 млн. грн. (27,3 %) -                                    ПП «Суми - Капітал».

Наводимо інформацію щодо заборгованості з виплати заробітної плати  в м. Суми по роках :

	Інформація про розміри заборгованості із виплати заробітної плати в  м. Суми 

	по роках, тис.грн.
	
	
	
	

	№ з/п
	 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік
	Станом на 01.01.15

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Заборгованість з виплати заробітної плати в м. Суми, в т.ч. по:
	8 692,9
	33 105,9
	24 940,2
	28 375,2
	31 197,1
	29 144,2
	56 239,0

	1.1
	економічно- активних підприємствах
	7 661,7
	27 264,7
	2 915,9
	861,0
	2 300,6
	2 402,0
	10 825,1

	1.2
	підприємствах – банкрутах
	623,4
	5 157,7
	21 657,4
	25 798,3
	27 480,3
	26 742,2
	44 256,6

	1.3
	неактивних підприємствах
	407,8
	683,5
	366,9
	1 715,9
	1 416,2
	-
	1 157,3


4. Істотне уповільнення темпів зростання середньомісячної заробітної плати та  фонду оплати праці по місту Суми:

	Рік
	Розмір середньомісячноїзаробітної плати одного штатного працівника, грн.
	Приріст

	
	
	абсолютний,

грн.
	відносний,

%

	2010
	2 142
	301
	16,3

	2011
	2 541
	399
	18,6

	2012 
	2 845
	304
	12,0

	2013 
	3 087 
	242
	8,5

	Січень – вересень 2010
	2 072 
	274
	15,2

	Січень – вересень 2011
	2 479 
	407
	19,6

	Січень – вересень 2012
	2 798
	319
	12,9

	Січень – вересень 2013
	3 054
	256
	9,1

	Січень – вересень 2014
	3 165
	111
	 3,6

	Рік
	Фонд оплати праці штатних працівників,

тис. грн.
	Приріст

	
	
	абсолютний,

грн.
	відносний,

%

	2010
	2 577 640,6
	241 940,5
	110,4

	2011
	2 926 748,2
	349 107,6
	113,5

	2012 
	3 353 986,9
	427 238,7
	114,6

	2013 
	3 515 100,6
	161 113,7
	104,8

	Січень – вересень 2010
	1 885 200,1
	 124 359,5 
	107,1

	Січень – вересень 2011
	2 149 609,3
	264 409,2
	114,0

	Січень – вересень 2012
	2 469 690,9
	320 081,6
	114,9

	Січень – вересень 2013
	2 614 235,2
	144 544,3
	105,9

	Січень – вересень 2014
	2 577 934,1
	- 36 301,1
	98,6


5. Невиконання підприємствами, установами та організаціями                   п.п. 168.4.3 п. 168.4 ст. 168 Податкового Кодексу України щодо перерахування ПДФО до відповідного бюджету за місцезнаходженням такого відокремленого підрозділу (ПП «ОККО Нафтопродукт»).

6. Зменшення надходжень податку на доходи фізичних осіб протягом 2014 року до бюджету міста Суми від підприємств, установ та організацій відповідно до п.п. 168.4.3 п. 168.4 ст. 168 Податкового Кодексу України (стосовно сплати даного податку за місцем розташування підрозділів), а саме: САП «Родючисть», ВП «Сумська дирекція залізничних перевезень» ДП «Південна залізниця», ВП «Сумська дистанція сигналізації та зв’язку» ДП «Південна залізниця», ВП «Сумська дистанція електропостачання» ДП «Південна залізниця». Втрати по податку на доходи фізичних осіб за 2014 рік складають 5,6 млн. гривень.

7. Напружена ситуація у східних регіонах, яка вплинула на виконання  доходної частини бюджету м. Суми.

Підтвердженням вищевикладеного є непроста ситуація, що склалася на ПАТ «Сумське НВО ім. М.В.Фрунзе». Відсутність замовлень на продукцію підприємства з боку Російської Федерації, переважно від яких підприємство знаходиться у прямій залежності, призвело до застосування керівництвом заводу скорочення робочого тижня, що у свою чергу вплинуло на фонд оплати праці та надходження податку на доходи фізичних осіб. Так, за оперативними даними в 2014 році до бюджету м. Суми сплачено податку на доходи фізичних осіб 54,0 млн. грн., що на                 22,7 млн. грн. менше порівняно з 2013 роком.

Так, згідно даних ДПІ у м. Сумах станом на 01.01.2015 року відбулося зменшення надходжень податку на доходи фізичних осіб (контингент)  порівняно з 2013 роком по наступних галузях економіки: «Промисловість» - 18,4 млн. грн., «Діяльність транспорту та зв’язку» - 4,1 млн. грн., «Будівництво» - 1,6 млн. грн., «Надання комунальних та індивідуальних послуг, діяльність у сфері культури та спорту» - 0,2 млн. гривень.

План по надходженню основного джерела наповнення міського бюджету - податку на доходи фізичних осіб виконано в сумі 
442 688,3 тис. грн., що становить 95,1% затвердженого річного плану та на 693,4 тис. грн. або на 0,2 % більше надходжень за 2013 рік.

Найбільшими платниками податку на доходи фізичних осіб по м. Суми, що вплинули на зменшення надходжень є: ПАТ Сумське НВО ім. М.В.Фрунзе – на 22 715,2 тис. грн., 29,6 %; Сумська дирекція залізничних перевезень ДП ПЗ – на 4 058,7 тис. грн., 61,7 %; ТОВ «Сумський машинобудівний завод» - на 1 145,2 тис. грн., 38,8 %; ТОВ «Сумський завод гумотехнічних виробів» - на 1 102,7 тис. грн., 87,3 %; ДП «Завод обважених бурильних та ведучих труб» - на 938,9 тис. грн., 16,1 %; Сумська дистанція сигналізації та зв’язку Південної залізниці - на 882,0 тис. грн., 40,2 %;          ТОВ «Сумиторг-Партнер» - на 707,1 тис. грн., 23,9 %;ТОВ Науково-виробнича фірма «Грейс- Інжинірінг» - на 657,7 тис. грн., 30,4%;                      ВП «Сумська дистанція електропостачання» ДП «Південна залізниця» - на  657,1 тис. грн., 61,4 %; ТОВ «Силікатобетон» – на 678,6 тис. грн., 99,1 %  (стан платника 3 – розпочата ліквідаційна процедура) та інші.

Причинами скорочення перерахувань є:

· встановлення неповного робочого дня;
· перебування працівників у відпустках без збереження заробітної плати;
· зменшення замовлень на продукцію підприємств;
· зменшення обсягів виробництва;
· зменшення преміювання працівників;
· скорочення чисельності працівників.

Згідно Закону України «Про запобігання фінансової катастрофи та створення передумов для економічного зростання в Україні» від                27.03.14 року № 1166-VII з 01 липня  2014 року до міського бюджету м. Суми надійшли кошти в сумі 177,0 тис. грн. на код бюджетної класифікації доходів 11010900 «Податок на доходи фізичних осіб із суми пенсійних виплат або щомісячного довічного грошового утримання, що оподатковуються відповідно до підпункту 164.2.19 пункту 164.2 статті    164 Податкового кодексу».

Комунальними підприємствами з початку року до міського бюджету перераховано 229,2 тис. грн. податку на прибуток підприємств (в т. ч. авансові внески з податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності – 67,8 тис. грн.), що відповідає 108,3% до річного плану та на 181,6 тис. грн. (або на 44,2%) менше надходжень 2013 року. Найбільші суми в 2014 році до міського бюджету сплатили: КОРП «Дрібнооптовий» СМР (69,5 тис. грн.), КП «Зелене будівництво» СМР                (31,8 тис. грн.), ДП «Паркінг» КОРП «Дрібнооптовий» СМР (25,9 тис. грн.),  КП «Сумижитло» (34,5 тис. грн.),   КП «Інфосервіс» СМР (9,9 тис. гривень).

З початку року частини чистого прибутку (доходу) комунальними підприємствами, що вилучається до міського бюджету перераховано                    527,6 тис. грн., що в 6,3 рази перевищує річний план. Збільшення надходжень в 2014 році відбулось за рахунок відшкодування різниці в тарифах по КП «Міськводоканал» та невиконання обсягів робіт відповідно до затверджених тарифів по КП «Сумижитло». Найбільші суми до міського бюджету сплатили: КП «Міськводоканал» СМР (295,7 тис. грн.),                            КП «Сумижитло» СМР (191,8 тис. грн.), КП «Спеціалізований комбінат» СМР (14,4 тис. грн.), КП «Зелене будівництво» СМР (9,5 тис. гривень). 

Збору за спеціальне використання лісових ресурсів (крім збору за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування) надійшло 157,7 тис. грн., що                                  в 2,2 рази перевищує затверджений річний план та на 87,2 тис. грн. перевищує надходження 2013 року. Збільшення надходжень в 2014 році відбулось у зв’язку з тим, що з 01.01.2014 набрала чинності стаття 7 розділу І Закону України від 19.12.2013 №713-VII «Про внесення змін до Податкового кодексу України щодо ставок окремих податків», ставки збору за спеціальне використання лісових ресурсів, визначені Податковим кодексом України  збільшені у 2 рази, порівняно з діючими у попередньому році. Найбільші суми до міського бюджету сплатили ПАТ «Сумихімпром» - 98,8 тис. грн., ТОВ «Демпург - М» - 51,4 тис. гривень.
Плати за користування надрами для видобування корисних копалин місцевого значення ТОВ БВК «Компанія «Федорченко» перераховано                      164,3 тис. грн., що в 2,2 рази перевищує річний план та на 46,7 тис. грн. (або на 22,1%) менше надходжень минулого року.

План по надходженню плати за землю виконано в сумі 91 330,6 тис. грн., що складає 82,6% до плану на рік та на 17 723,5 тис. грн. (або на 16,3%) менше надходжень 2013 року. Основними платниками, що вплинули на зменшення надходжень є ТОВ «СМНВО» та ПАТ «Сумський НВО                                  ім. М.В. Фрунзе», які згідно даних ДПІ у м. Сумах Головного управління Міндоходів у Сумській області зменшили сплату на 15 310,5  тис. грн., або на 60,3% та 1 774,0 тис. грн., або на 21,1% відповідно.

[image: image4.emf]Надходження плати за землю до міського бюджету по роках, тис.грн. 
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Згідно даних департаменту містобудування та земельних відносин Сумської міської ради з метою приведення у відповідність до вимог статті 288 Податкового кодексу України чинних договорів оренди землі Сумською міською радою були прийняті рішення від 25 липня 2012 року  № 1689-МР,  від 28 листопада 2012 року № 1919-МР, від 19 червня                2013 року № 2449-МР,  від 04 грудня 2013 року № 2870-МР та від 26 грудня 2014 року № 3870-МР «Про внесення змін до діючих договорів оренди земельних ділянок у частини розміру орендної плати».

На виконання вимоги статті 188 Господарського кодексу України, орендарям були направлені пропозиції щодо внесення змін до договорів оренди земельних ділянок. По орендарям, які відмовились від внесення змін або не надали відповіді Сумською міською радою проводилася позовна робота щодо внесення змін до договорів оренди в судовому порядку.
За 2014 рік у зв’язку з виявленими порушеннями земельного законодавства до Державної інспекції сільського господарства в Сумській області направлено 12 листів щодо 20 порушників, до прокуратури м. Суми направлено 20 листів щодо 169 порушників, до інспекції ДАБК у Сумської області направлено 3 листа щодо 4 порушників, до ДПІ у м. Сумах направлено 1 лист по 117 порушниках.

Надходження місцевих податків і зборів склали 5 850,3 тис. грн., що відповідає 99,3 %  до річного плану і на 214,6 тис. грн. (або на 3,5%)  менше надходжень  2013 року, в. т. ч.: 

· збору за провадження деяких видів підприємницької діяльності надійшло 5 778,3 тис грн., що становить 99,6% плану на рік та                                        на 196,7 тис. грн. (або на 3,3%) менше надходжень 2013 року через скорочення кількості виданих торгових патентів. Згідно даних ДПІ у                м. Сумах Головного управління Міндоходів у Сумській області станом на 01.01.2015 року видано 1 067 торгових патентів, що на 243 менше, ніж у 2013 році.

· туристичного збору надійшло 72,0 тис. грн., що становить 80,1% до річного плану, та на 17,9 тис грн. (або на 19,9%) менше надходжень                                           2013 року. Найбільшими платниками по юридичних особах є:                                                   ТОВ «Рейкарц хотел менеджмент» - 21,9 тис. грн., ТОВ «Шафран і К» -                   9,1 тис. грн., ДВНЗ «Українська академія банківської справи НБУ» -                8,6 тис. гривень.
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Адміністративних штрафів за протоколами, що накладаються адміністративною комісією при виконавчому комітеті Сумської міської ради надійшло 343,5 тис. грн., що відповідає 85,9% до річного плану і на                            13,3 тис. грн. (або на 3,7%) менше надходжень  2013 року. 

За 2014 рік адміністративною комісією при виконавчому комітеті проведено 46 засідань, на яких розглянуто 1 593 справи, за результатами розгляду попереджено 52 осіби, 66 справи закрито (24 справи відповідно до ст. 22 «Можливість звільнення від адміністративної відповідальності при малозначності правопорушення» та 42 справи ст. 247 «Обставини, що виключають провадження в справі про адміністративне правопорушення» Кодексу України про адміністративні правопорушення). До Державної виконавчої служби передано 1 105 справ на суму 506,1 тис. грн., з них стягнуто на користь міського бюджету – 70,4 тис. грн., що складає                13,9 відсотків.
За інформацією сектору з питань забезпечення роботи адміністративної комісії причинами невиконання надходжень до міського бюджету по адміністративних штрафах є:

· зменшення кількості складання протоколів про адміністративні правопорушення, що надходять на розгляд адміністративної комісії при виконавчому комітеті Сумської міської ради;

· майже відсутність протоколів про адміністративні правопорушення за санітарний стан прилеглих та закріплених територій у місті Суми;

· 60% протоколів складено на осіб, у яких відсутнє постійне місце роботи та майно, на яке може бути звернуто стягнення, а здійснені державним виконавцем відповідно до п.2 ч. 1 ст. 47 Закону України «Про виконавче провадження» заходи щодо розшуку такого майна виявилися безрезультатними;

· неналежне оформлення протоколів про адміністративні правопорушення структурними підрозділами (протоколи подаються на розгляд низької якості із суттєвими помилками, які в подальшому повертаються на доопрацювання);

· не з’ясувування всіх обставин на місці вчинення правопорушення: у протоколах відсутні відомості про особу, яка притягається до адміністративної відповідальності, які необхідні для з’ясування обставин адміністративної справи (документ, який засвідчує особу та ідентифікаційний код боржника), що ускладнює вирішення справи адміністративною комісією та унеможливлює здійснення державною виконавчою службою виконання постанов адміністративної комісії по стягненню штрафів. 

Державного мита надійшло 363,4 тис. грн., що відповідає 118,0% до річного плану і на 55,6 тис. грн. (або на 18,1%) більше надходжень              2013 року (за рахунок збільшення надходжень державного мита, що сплачується за місцем розгляду та оформлення документів, у тому числі за оформлення документів на спадщину і дарування).
[image: image6.emf]244,0 

119,4 

175,8 

132,0 

2014 рік

2013 рік

Надходження державного мита за 2013 - 2014 роки, тис.грн.

Державне мито, пов'язане з

видачею та оформленням

закордонних паспортів

(посвідок) та паспортів

громадян України  

Державне мито, що

сплачується за місцем

розгляду та оформлення

документів, у тому числі за

оформлення документів на

спадщину і дарування  

 

Інших надходжень надійшло 2 113,1 тис. грн., що відповідає 122,1 % до річного плану та на 276,5 тис. грн. (або на 15,1%) більше надходжень 2013 року. У розрізі окремих видів надходжень найвагомішу частку зарахувань інших надходжень займають:
- надходження плати за тимчасове користування місцями, що знаходяться в комунальній власності для розташування рекламних засобів  - 1 710,3 тис. грн.;

- надходження коштів за зданий металобрухт, отриманий від демонтажу (ремонту) списаних основних засобів -  112,0 тис. грн.;

- повернення надлишково нарахованої заробітної плати за 2013 рік -                           62,0 тис. грн.;

- відшкодування витрат за лікування потерпілих  - 51,4 тис. грн.; 

- повернення коштів згідно перерахунків (пільг, грошових компенсацій, комунальних послуг та інше) за 2013 рік – 44,9 тис. грн. та інше.

Протягом 2014 року до міського бюджету м. Суми  на код бюджетної класифікації доходів 21080500 «Інші надходження» надійшли кошти в сумі 122,6 тис. грн. по актах перевірки Державної фінансової інспекції в Сумській області. В 2013 році кошти по актах перевірки ДФІ в Сумській області надходили на код бюджетної класифікації доходів 24060300 «Інші надходження» и складали 137,5 тис. гривень.

Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності з початку року склали 12 785,6 тис. грн., що відповідає 134,6% до затвердженого на рік плану та на 2 637,8 тис. грн. (або на 26,0%) більше надходжень  2013 року і пояснюється тим, що в 2014 році                                          ТОВ «Ремпобуттехніка» були сплачені кошти в сумі 1 264,2 тис. грн. (погашення кредиторських вимог VI- ї черги реєстру вимог кредиторів по справі про банкрутство № 920/70/13).
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З початку року обсяг заборгованості за оренду комунального майна до міського бюджету збільшився з 5 444,9 тис. грн. до 5 918,8 тис. грн., тобто на 473,9 тис. гривень.

Управлінням майна комунальної власності Сумської міської ради постійно проводиться претензійно-позовна робота щодо стягнення заборгованості з орендної плати.  
За 2014 рік управлінням подано 4 позови (3 позови задоволено судом) про виселення боржників з займаних приміщень та 12 позовів про стягнення заборгованості з боржників на суму 219,1 тис. грн., які задоволені судом, в т.ч.: 36,1 тис.грн. сплачено боржниками у добровільному порядку.
Крім того, протягом 2014 року управлінням подано 7 апеляційних  та 4 касаційних скарги стосовно оскарження рішень суду.
Станом на 01.01.2015 року в Господарському суді Сумської області знаходиться на розгляді 4 позови про стягнення заборгованості з орендної плати на загальну суму 539,9 тис.грн., що подані у 2012- 2013 роках. На виконанні у відділах ДВС знаходяться накази про стягнення заборгованості по 52 боржниках на загальну суму 5,3 млн. гривень. Так, за 2014 рік відділами ДВС стягнуто та перераховано до міського бюджету 12,5 тис. грн. заборгованості за оренду комунального майна.

В 2014 році до міського бюджету надійшли кошти в сумі 17,8 тис. грн. за шкоду, що заподіяна на земельних ділянках державної та комунальної власності, які не надані у користування та не передані у власність, внаслідок їх самовільного зайняття, використання не за цільовим призначенням, зняття ґрунтового покриву (родючого шару ґрунту) без спеціального дозволу; відшкодування збитків за погіршення якості ґрунтового покриву тощо. 

Від реалізації безхазяйного майна, знахідок, спадкового майна, майна, одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування, а також валютних цінностей і грошових коштів, власники яких невідомі надійшло 158,0 тис. грн., що  в 3,0 рази перевищує річний план та на 35,0 тис. грн. (або на 28,5%) більше надходжень 2013 року. Перевиконання плану по даному виду надходжень відбулось за рахунок перерахування управлінням майна комунальної власності Cумської міської ради в 2014 році коштів в сумі 104,6 тис. грн. від реалізації безхазяйного майна.

Надходження коштів від Державного фонду дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння склали (-5,5 тис. грн.) через повернення помилково сплачених коштів у сумі 91,6 тис. грн. закладам охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації.

Спеціальний фонд міського бюджету (без трансфертів) виконано в сумі  129 259,5 тис. грн., що становить 127,2% затвердженого річного плану та на 7 820,0 тис. грн. (або на 6,4%) перевищує надходження 2013 року.
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Збору за першу реєстрацію транспортних засобів надійшло                            995,2 тис. грн. (58,5 % до плану на рік) та на 718,6 тис. грн. (або на 41,9%) менше надходжень 2013 року і пояснюється зменшенням кількості вперше зареєстрованих транспортних засобів, в т.ч.:

- збору за першу реєстрацію колісних транспортних засобів (юридичних осіб) – 222,3 тис. грн. (88,9%);

- збору за першу реєстрацію колісних транспортних засобів (фізичних осіб) – 771,9 тис. грн. (53,2%);

- збору за першу реєстрацію суден (фізичних осіб) – 1,0 тис. гривень.

Збору за провадження торговельної діяльності нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом до міського бюджету перераховано  в сумі                           282,8 тис. грн., що становить 120,9% до плану на рік та на 54,9 тис. грн.                        (або на 24,1%) більше надходжень минулого року.

Екологічного податку зараховано 2 481,0 тис. грн., що становить           94,5 % до річного плану та на 402,7 тис. грн. (або на 14,0%) менше  надходжень 2013 року і пояснюється зменшенням відсотку зарахувань по екологічному податку з 33,5 відсотка до 25 відсотка. Найбільшими платниками екологічного податку є: ТОВ «Сумитеплоенерго», ПАТ «Сумихімпром», КП «Міськводоканал», ТОВ БВК «Компанія «Федорченко», УМГ «Київтрансгаз». 

Грошових стягнень за шкоду заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності до міського бюджету перераховано            82,5 тис. грн. (82,5 % до плану на рік), що на 28,0 тис. грн. (або на 25,3%) менше надходжень 2013 року.
КП «Міськводоканал» Сумської міської ради перераховано інших надходжень до фондів охорони навколишнього природного середовища в сумі 775,4 тис. грн., що перевищує в 3,9 рази  затверджений річний план. Збільшення надходжень в 2014 році відбулось у зв’язку з тим, що                                КП «Міськводоканал» Сумської міської ради було перераховано 20%  плати за скид до міської каналізації понаднормативних забруднень за 2013 рік, а це 603,2 тис. гривень.
Надходження до бюджету розвитку становлять 78 102,0 тис. грн., що складає 117,4 % до плану на рік та на 5 882,8 тис. грн. (або на 8,1%) більше надходжень 2013 року, в т.ч.: 

·  коштів від відчуження майна, що перебуває в комунальній власності – 3 119,2 тис. грн. (124,8%);

·  коштів від продажу землі – 6 956,5 тис. грн. (183,1%);

·  коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту – 2 926,0 тис. грн. (243,8%);

·  відсотків за користування позиками, які надавалися з місцевих бюджетів – 130,6 тис. грн. (179,9%);

·  податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки –    210,5 тис. грн. (140,3 %);

· єдиного податку – 64 759,2 тис. грн. (110,1 відсотків). 

[image: image9.emf]64 759,2

3 119,2

210,5

6 956,5

2 926,0

130,6

58 662,0

5 961,4

82,8

6 076,2

1 365,2

71,6

Єдиний податок Над-ня коштів

від відчуження

майна

Податок на

нерух.майно

Продаж

земельних

ділянок

Над-ня коштів

пайової участі у

роз.інфр.н/п  

Відсотки за кор-

ня позиками, які

над.з м/б

Структура надходжень до бюджету розвитку

 за 2013-2014 роки, тис.грн. 

2013 рік 2014 рік


Згідно даних ДПІ у м. Сумах Головного управління Міндоходів у Сумській області станом на 01.01.2015 року зареєстровано 10 684 платників єдиного податку, що на 1 051 менше, ніж у 2013 році.
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На спеціальні рахунки бюджетних установ надійшли кошти в сумі 45 705,0 тис. грн., що становить 156,3% затвердженого річного плану, та на          4 159,0 тис. грн. (або на 10,0%)  перевищує надходження 2013 року в т.ч.:

· надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із законодавством –  25 009,9 тис. грн. (91,1%);
· інші джерела власних надходжень бюджетних установ –                        20 695,1 тис. грн. (або в 11,7 рази).
До цільового фонду міської ради з початку року залучено                            822,4 тис. грн., що становить 81,6% до річного плану та на 1 905,5 тис. грн. (або на 69,9%)  менше надходжень 2013 року, в т.ч. до:

· цільового фонду виконавчого комітету – 56,3 тис. грн.;

· цільового фонду департаменту інфраструктури міста –                    89,7 тис. грн.;

· цільового фонду департаменту містобудування та земельних відносин – 676,4 тис. гривень.
Зменшення надходжень до цільового фонду міської ради в 2014 році пояснюється тим, що в липні 2013 року ПАТ СМНВО ім. Фрунзе сплачено кошти в сумі  1 724,0 тис. грн. відповідно до договору на капітальний ремонт будівель КУ «Сумська міська клінічна лікарня №4», що передані до комунальної власності громади м. Суми.

Питання виконання доходної частини міського бюджету перебувало на постійному контролі:

- здійснювався щоденний контроль за станом виконання доходної частини міського бюджету;

- здійснювався оперативний моніторинг сплати до бюджету податку на доходи фізичних осіб та плати за землю бюджетоутворюючими підприємствами міста;

- щопонеділка інформація про стан надходжень розглядалася на апаратній нараді при міському голові;

- продовжувала свою роботу міська комісія з питань забезпечення погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, відновлення платоспроможності підприємств, забезпечення реалізації державної політики зайнятості населення, створення робочих місць та легалізації. 

Прийнято рішення Сумської міської ради від 25.12.2013 № 2991-МР «Про Програму економічного і соціального розвитку м. Суми на 2014 рік та основні напрями розвитку на 2015-2016 роки» (зі змінами), яким затверджено заходи щодо виконання доходної частини міського бюджету в 2014 році. В результаті проведених заходів по доходах за 2014 рік надійшло                              5 275,7 тис. грн. (контингент) або 291,5% запланованого показника на рік. Крім того, згідно інформації ДПІ у м. Сумах Головного управління Міндоходів у Сумській області по заходах примусового стягнення до місцевого бюджету надійшло 1 388,0 тис. гривень.

З метою виконання показників доходної частини бюджету було прийнято рішення виконавчого комітету від 20.05.2014 № 235 «Про заходи щодо виконання доходної частини міського бюджету в 2014 році».

Протягом року виконавчим комітетом Сумської міської ради направлено            37 листів  підприємствам міста, які допустили істотне зменшення надходжень по податку на доходи фізичних осіб з проханням повідомити про подальшу перспективу діяльності та причини скорочення перерахувань до бюджету. 

З метою погашення заборгованості до міського бюджету виконавчим комітетом Сумської міської ради було направлено 18 листів до підприємств та фізичних осіб (8 підприємствам та 10 фізичним особам), які мають заборгованість по податку на доходи фізичних осіб з проханням погасити існуючу заборгованість, так як від своєчасного надходження платежів до міського бюджету м. Суми залежить своєчасне фінансування установ бюджетної сфери (оплата праці освітян та медиків, оплата комунальних послуг і енергоносіїв тощо).

У вересні 2014 року міський голова м. Суми разом з директором департаменту фінансів, економіки та бюджетних відносин Сумської міської ради були запрошені до прокуратури Сумської області та приймали участь у міжвідомчій нараді на тему «Стан додержання законодавства при наповненні бюджетів та використанні їх коштів».

Протягом 2014 року з метою уникнення соціальної напруги в місті, забезпечення своєчасності фінансування установ бюджетної сфери та недопущення заборгованості по заробітній платі, інших захищених статтях видатків, виконавчим комітетом Сумської міської ради направлялись листи до Департаменту місцевих бюджетів та інвестицій Міністерства фінансів України з проханням:

1) внести зміни до помісячного розпису розрахункового обсягу доходів місцевих бюджетів, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів, на  2014 рік;

2) посприяти в частині надання Міністерством фінансів України відповідного доручення ГУДКСУ щодо перерахування середньострокової позики  по бюджету м. Суми.
ВИДАТКИ
Видаткова частина міського бюджету в 2014 році затверджена з урахуванням внесених змін у сумі 1285302,0 тис. грн., у тому числі загальний фонд – 954292,2 тис. грн., спеціальний фонд –                              331009,8 тис. гривень. Виконання за  2014 рік склало 1163951,2 тис. грн., у тому числі загальний фонд – 906140,1 тис. грн., або 95,0 % до затверджених річних призначень, спеціальний – 257811,1 тис. грн.  (77,9 %), що дозволило забезпечити в повному обсязі розрахунки по оплаті праці працівників бюджетних установ (відповідно до встановлених чинним законодавством умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати) та за спожиті комунальні послуги та енергоносії.
Станом на 01.01.2015 залишається значним обсяг кредиторської заборгованості, який за загальним фондом складає 9427,9 тис. грн. (у т.ч. по видатках, які здійснюються за рахунок субвенцій з державного  бюджету – 6471,4 тис. грн.), спеціальним фондом – 10923,4 тис. гривень Такий стан заборгованості в першу чергу є наслідком не проведення органами Державної казначейської служби оплати платіжних доручень, наданих розпорядниками. 

Видатки соціального спрямування склали 789216,7 тис. грн., або  87,1 % від суми видатків загального фонду.
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Структура виконання видатків загального фонду міського бюджету    характеризується наступними показниками:
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У структурі видаткової частини загального фонду за економічними категоріями найбільшу питому вагу займуть видатки на оплату праці з нарахуваннями –  427400,8 тис. грн., їх частка  в обсязі видатків загального фонду склала 47,2 відсотків.

КТКВК 010116 «Органи місцевого самоврядування»
На утримання органів місцевого самоврядування направлено кошти загального фонду в сумі 46284,9 тис. грн. (97,6 % річних призначень), у тому числі на заробітну плату з нарахуваннями – 40459,7 тис. грн., розрахунки за спожиті енергоносії та комунальні послуги – 1585,8 тис. грн., інші видатки – 4239,4 тис. гривень.
Видатки спеціального фонду в сумі 2639,0 тис. грн. направлено на :

· оплату праці з нарахуваннями – 392,2 тис. грн.;
· оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 33,1 тис. грн.;
· інші видатки (придбання предметів постачання і матеріалів, оплата  послуг та інші видатки) – 124,1 тис. грн.;
· видатки розвитку – 2089,6 тис. грн., (в т.ч. бюджет розвитку –                  2081,6 тис. грн.), з них на придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 1005,8 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку –                 997,8 тис. грн.), капітальний ремонт – 1083,8 тис. грн. (бюджет розвитку).
КТКВК 070000 «Освіта»

Видатки загального фонду на утримання 80 установ галузі «Освіта»  (дитячих дошкільних закладів – 34 з кількістю дітей – 9595 чол., загальноосвітніх шкіл – 37 з кількістю учнів – 23050 чол.,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               вихованців дошкільного віку в НВК-ДНЗ – 1239 чол. та чисельністю працюючих – 5996 штатних одиниць) склали 286199,9 тис. грн., або 98,5 % річних призначень. 

Структура видатків загального фонду галузі характеризується  наступними  витратними  статтями: 

· оплата праці з нарахуваннями – 80,0 % (228857,4 тис. грн.), середньомісячна  заробітна плата по галузі склала 2337,16 грн. проти – 2297,56 грн. за 2013 рік;
· оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 12,2%                             (35025,0 тис. грн.); 
· продукти харчування – 6,2 % (17763,1 тис. грн.) - забезпечили  харчування учнів з числа дітей з малозабезпечених сімей, дітей сиріт, вихованців дошкільних дитячих закладів і спеціальної школи. Вартість              1 діто-дня харчування  за рахунок бюджету склала: вихованців в дошкільних закладах – 6,27 грн., учнів 1-4 класів – 4,25 грн., учнів груп продовженого дня – 1,20 грн., дітей пільгових категорій – 4,25 грн.; спеціальної  школи – 14,80 грн.;
· соціальне забезпечення – 0,4 % (1265,3 тис. грн.), з них:

а) виплата державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в чотирьох дитячих будинках сімейного типу та в одинадцяти прийомних сім’ях, а також грошової винагороди батькам-вихователям та прийомним батькам за надання соціальних послуг – 1160,4 тис. грн.;
б) виплата допомоги дітям – сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким виповнилося 18 років –65,2 тис. грн.;
в) виплата стипендій переможцям олімпіад – 39,7 тис. гривень.
· інші видатки  – 1,2 % (3289,1 тис. гривень).
Витрати загального фонду на утримання одного вихованця в закладах дошкільної освіти склали 9560,92 грн., одного учня в закладах загальної середньої освіти – 7160,25 гривень. 

Видатки спеціального фонду в сумі 37113,3 тис. грн. направлено на:

· оплату праці з нарахуваннями – 818,1 тис. грн.;

· продукти харчування  – 15745,7 тис. грн.;

· оплату комунальних  послуг та енергоносіїв – 73,1 тис. грн.;      

· інші видатки (придбання предметів постачання і матеріалів, оплата  послуг та інші видатки) – 12365,7 тис. грн.;

· видатки розвитку – 8110,7 тис. грн., (в т.ч. бюджет розвитку –                 5475,6 тис. грн.), з них на придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 4007,5 тис. грн. (з них бюджет розвитку – 1372,4 тис. грн.), капітальний ремонт приміщень – 4103,2 тис. грн. (бюджет розвитку).
КТКВК 080000 «Охорона здоров’я»
Видатки загального фонду на утримання 9 установ галузі «Охорона здоров’я» (4 - х міських клінічних лікарень, пологового будинку, центру первинної медико-санітарної допомоги № 3, стоматологічної поліклініки, інформаційно - аналітичного центру медичної статистики, централізованої бухгалтерії), з фактичною чисельністю працюючих 3745 чоловік та ліжковим фондом (звичайний стаціонар, стаціонар денного перебування та денний стаціонар) – 1706 ліжок, склали 163757,0 тис. грн. (96,8 % до річних призначень).

Структура видатків загального фонду характеризується наступними показниками:

· оплата праці з нарахуваннями – 75,1 % (122906,8 тис. грн.), при цьому середньомісячна заробітна плата 1-го працюючого в галузі склала – 2110,50 грн., проти 2107,69 грн. за 2013 рік;
· медикаменти та перев’язувальні матеріали – 7,2 %                    (11866,9 тис. грн.), при цьому вартість ліжко - дня в медикаментах в звичайному стаціонарі склала 4,58 грн. та стаціонари денного перебування – 1,63 грн.;

· продукти харчування – 1,2 % (1957,3 тис. грн.), при цьому вартість ліжко – дня в харчуванні склала – 4,22 грн. та стаціонари денного перебування – 3,19 грн.;

· оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 7,6 %                                 (12419,1 тис. грн.);
· соціальне забезпечення – 2,3 %, або 3844,2 тис. грн., з них:

а) виплата пільгових пенсій – 426,0 тис. грн.;

б) витрати на пільгове зубопротезування – 567,9 тис. грн.; 

в) витрати на безоплатний та пільговий відпуск медикаментів та інші видатки – 2850,3 тис. гривень.
· інші видатки – 6,6 % (10762,7 тис. грн., в т.ч. видатки на утримання центру первинної медико-санітарної допомоги № 3 –                 6875,9 тис. грн., з них на оплату праці з нарахуваннями – 5698,4 тис. грн., медикаменти та перев’язувальні матеріали – 241,2 тис. грн., оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 410,1 тис. грн., соціальне забезпечення - 245,6 тис. грн. та інші видатки – 280,6 тис. гривень) .

Видатки спеціального фонду в сумі 18378,5 тис. грн. направлено на :

· оплату праці з нарахуваннями – 5459,4 тис. грн.;
· медикаменти та перев’язувальні матеріали – 2025,2 тис. грн.; 
· продукти харчування – 634,2 тис. грн.;
· оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 224,4 тис. грн.;
· інші видатки (придбання предметів постачання і матеріалів, оплата  послуг та інші видатки) – 1399,1 тис. грн.;
· видатки розвитку – 8636,2 тис.грн. (в т.ч. бюджет розвитку –             7908,8 тис. грн.), з них на придбання обладнання і предметів довгострокового використання – 5792,3 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку – 5254,3 тис. грн.), капітальний ремонт – 2059,2 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку – 1979,4 тис. грн.) та капітальні трансферти – 784,7 тис. грн.( в т.ч. бюджет розвитку – 675,1 тис. гривень).
КТКВК 090000 «Соціальний захист та соціальне забезпечення»

На соціальний захист та соціальне забезпечення направлені кошти в сумі 304565,3 тис. грн. (98,7 % річних призначень), у т ч. загальний фонд –   303621,1 тис. грн. (98,5 %), спеціальний – 944,2 тис. гривень.  

Видатки за рахунок субвенцій з державного бюджету склали                   283435,7 тис. грн., у тому числі на виплату державних соціальних допомог – 227113,3 тис. грн., надання населенню пільг та субсидій загальний фонд – 56322,4 тис. гривень. Кредиторська заборгованість станом на 01.01.15 р. за надані населенню пільги та субсидії складає 4388,4 тис. гривень.
Видатки міського бюджету у сумі 4668,9 тис. грн., з них загальний фонд – 4514,3 тис. грн., спеціальний фонд – 154,6 тис. грн. направлені на виконання заходів міської програми «Місто Суми – територія добра та милосердя» на 2013 - 2015 роки», у тому числі на:

· надання соціальних гарантій громадянам міста, встановлених Сумською міською радою (46 осіб) – 174,7 тис. грн. (виплата: щомісячної стипендії особам, яким виповнилося 100 і більше років, ветеранам підпільно-партизанського руху, учасникам бойових дій, інвалідам війни, яким виповнилось 95 і більше років; щомісячна грошова виплата Почесним громадянам міста Суми, учасникам бойових дій, які захищали і визволяли місто Суми від фашистських загарбників у період Великої Вітчизняної війни тощо);
· надання матеріальної підтримки громадянам міста (571 особі) – 1866,6 тис. грн. (грошова допомога на проведення поховання; матеріальна допомога громадянам, які опинилися в складних життєвих обставинах; безоплатне придбання ліків за рецептами лікарів, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи матеріальна допомога сім’ям загиблих при виконанні службового обов’язку під час проведення антитерористичної операції, тощо);
· вшанування ветеранів війни та праці, інвалідів під час проведення в місті святкових заходів, відзначення пам’ятних дат; проведення благодійних обідів для одиноких громадян похилого віку, інвалідів тощо (705 осіб) – 200,3 тис. грн.;
· надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг окремим категоріям громадян – мешканцям міста Суми (1846 осіб) – 788,8 тис. грн. (сім’ям загиблих в Афганістані воїнів – інтернаціоналістів; членам сімей загиблих під час проведення антитерористичної операції; Почесному громадянину м. Суми; сім’ям інвалідів І - ІІ груп по зору, Почесним донорам України, сім'ям, в яких виховуються онкохворі діти, інвалідам з дитинства І - ІІ групи та дітям – інвалідам з діагнозом ДЦП; учасникам антитерористичної операції та членам їх сімей);
· утримання Центру реінтеграції бездомних осіб –                         1030,8 тис. грн., з них: загальний фонд – 892,8 тис. грн., спеціальний фонд – 138,0 тис. грн., в т.ч. бюджет розвитку 111,5 тис. грн.;
· надання фінансової підтримки громадським організаціям інвалідів та ветеранів – 607,7 тис. грн., у тому числі: Сумській міській організації ветеранів України – 177,6 тис. грн., Ковпаківській районній організації ветеранів м. Суми – 39,3 тис. грн., Сумському міському товариству допомоги дітям-інвалідам, що мають розумову відсталість, «Феліцитас» – 390,8 тис. гривень. 

На обробку інформації з нарахування та виплати допомог і компенсацій направлено коштів у сумі 31,2 тис. грн., або 98,1 % річних призначень (кредиторська заборгованість станом на 01.01.2015 склала            0,6 тис. грн.).

На надання пільг на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 384,8 тис. грн.           (100,0 відсотків).
На компенсаційні виплати інвалідам на бензин, ремонт, техобслуговування автотранспорту та транспортне обслуговування -                 131,4 тис. грн. (86,1 відсотка).
На встановлення телефонів інвалідам І та ІІ груп – 1,7 тис. грн.            (27,0 %).

На виплату допомоги на догляд за інвалідом І чи ІІ групи, внаслідок психічного розладу в сумі 6087,8 тис. грн. (99,9 відсотка).

На надання матеріальної підтримки сім’ям загиблих учасників бойових дій на території Республіки Афганістан – 117,0 тис. грн.                   (86,3 відсотків).

На поховання учасників бойових дій та інвалідів війни –                      153,3 тис. грн. (91,0 відсотка). 

На заходи з оздоровлення та відпочинку дітей направлено коштів у сумі 2684,7 тис. грн., з них загального фонду – 2005,1 тис. грн., спеціального фонду – 679,6 тис. гривень.

На виплату щомісячної компенсації 718 фізичним особам, які надають соціальні послуги, направлено 1175,8 тис. грн. (99,5 % річних призначень).

Видатки загального фонду на утримання комунальної установи «Сумський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) «Берегиня» склали 4218,2 тис. грн., або 99,2 % річних призначень, з них на оплату праці і нарахування на заробітну плату – 3905,4 тис. грн., оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 96,1 тис. грн., інші видатки  – 216,7 тис. гривень. Кошти спеціального фонду в сумі             110,0 тис. грн. направлено на оплату праці і нарахування на заробітну плату – 14,4 тис. грн., продукти харчування – 17,1 тис. грн., інші видатки споживання – 33,8 тис. грн., видатки розвитку – 44,7 тис.грн. (в т.ч. бюджет розвитку –  4,1 тис. грн.),

Кошти в сумі 966,8 тис. грн. направлені на соціальні програми стосовно дітей, молоді, жінок та сім’ї, з них  на:

· утримання Сумського міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – 886,0 тис. гривень;

- проведення заходів відповідно до затверджених міських цільових програм – 80,8 тис. гривень. 

На інші програми соціального захисту дітей направлені кошти загального фонду в сумі 32,6 тис. гривень.

У рамках виконання міської програми «Соціальні служби готові прийти на допомогу» на утримання комунальної установи Сумської міської ради «Центр матері та дитини» (розрахованої на 10 місць) направлено коштів загального фонду в сумі 365,4 тис. грн. (97,4 % річних призначень).
КТКВК 100000 «Житлово-комунальне господарство»

На житлово - комунальне господарство направлені кошти в сумі 188198,4 тис. грн., у т.ч. загального фонду – 43077,9 тис. грн. (71,7 % річних призначень), спеціального – 145120,5 тис. грн. (80,9 % річних призначень), у т.ч. на :

1) капітальний ремонт житлового фонду – 3451,5 тис. грн., у т.ч. загальний фонд – 127,2 тис. грн. (64,6 % річних призначень), спеціальний фонд – 3324,3 тис. грн., або 34,1 % річних призначень;  

2) капітальний ремонт житлового фонду об’єднань співвласників багатоквартирних будинків – 25,2 тис. грн. (спеціальний фонд), або 2,5 % річних призначень;  

3) водопровідно - каналізаційне господарство – 2672,8 тис. грн. (загальний фонд), або 65,8 % річних призначень;  

4) благоустрій міста – 55511,9 тис. грн. (66,2 % річних призначень), у т.ч. загальний фонд – 40007,8 тис. грн. (72,0 %), спеціальний фонд (бюджет розвитку) – 15504,1 тис. грн. (54,7 %), з них за напрямками:

· шляхове господарство – 33879,9 тис. грн. (загальний фонд –                   22541,0 тис. грн., спеціальний –  11338,9 тис. грн.);

· вуличне освітлення – 10314,8 тис. грн. (загальний фонд -           7158,1 тис. грн., спеціальний –  3156,7 тис. грн.);

· озеленення –  5795,1 тис. грн. (загальний фонд –                         4941,2  тис. грн., спеціальний –  853,9 тис. грн.);

· утримання цвинтарів – 2839,6 тис. грн. (загальний фонд);

· інші види робіт з благоустрою – 2682,5 тис. грн. (загальний             фонд – 2527,9 тис. грн., спеціальний –  154,6 тис. грн.);

5) надання фінансової підтримки КП «Сумижилкомсервіс» Сумської міської ради –  270,1 тис. грн. (загальний фонд), погашення кредиторської заборгованості у сумі 41,9 тис. грн. (спеціальний фонд); 

6) погашення заборгованості з різниці в тарифах (спеціальний фонд) – 126225,0 тис. гривень. 

Станом на 01.01.2015 кредиторська заборгованість за виконані роботи  склала 7349,2  тис. грн., у т.ч. загальний  фонд – 2034,8 тис. грн., спеціальний фонд –  5314,8 тис. гривень.
КТКВК 110000 «Культура і мистецтво»
На утримання 9 установ культури (централізованої бібліотечної системи ім. Т.Г. Шевченка, яка складається з центральної бібліотеки та      18 бібліотечних філій, чотирьох музичних та художньої дитячих шкіл, централізованої бухгалтерії, КУ «Сумського міського центру дозвілля молоді» та КУ «Агенція промоції «Суми») з чисельністю працюючих                458 чоловік, видатки загального фонду склали  25842,9 тис. грн. (96,5 % річних призначень), з них на: 
· оплату праці з нарахуваннями – 22798,5 тис. грн., що складає 88,2 % у структурі  видатків галузі (середня  заробітна  плата 1 працюючого  склала   3068,36 грн. проти 3103,07 грн. за 2013 рік);
· оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 1156,2 тис. грн. (4,5 %);
· проведення загальноміських культурних заходів –                         618,9 тис. грн. (2,4 %);
· інші видатки  – 1269,3 тис. грн. (4,9 %).     
Контингент учнів дитячих музичних та художньої шкіл станом на 01.01.2015 склав  1775 чол., середньомісячний розмір батьківської  плати  за  навчання  –  69,07 гривень. 

Кошти спеціального фонду в сумі 1997,3 тис. грн. направлені на:  

· оплату праці з нарахуваннями – 1102,5 тис. грн.; 
· інші видатки споживання (придбання предметів постачання і матеріалів, оплата послуг та інші видатки) – 93,9 тис. грн.;
· видатки розвитку – 800,9 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку –                      613,2 тис. грн.), з них на придбання обладнання та предметів  довгострокового користування 503,3 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку – 315,6 тис. грн.), капітальний ремонт – 297,6 тис. грн. (бюджет розвитку).
КТКВК 120300 «Книговидання»

На виконання міської програми «Відкритий інформаційний простір                м. Суми» спрямовано кошти в сумі 50,0 тис. грн., або 100 % річних призначень (погашення кредиторської заборгованості станом на 01.01.2014).
КТКВК 130000 «Фізична культура і спорт»
Видатки на фізичну культуру і спорт склали 10970,3 тис. грн., або              93,6 % річних призначень (у т. ч. загальний фонд - 9795,8 тис. грн. та спеціальний фонд – 1174,5 тис. грн.), з них на: 

· проведення навчально – тренувальних зборів і змагань –                       143,5 тис. грн. (55,5 % річних призначень); 
· проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з не олімпійських видів спорту – 177,0 тис. грн. (73,4 % річних призначень);
· утримання 6-ти дитячо – юнацьких спортивних шкіл –                               6202,7 тис. грн., або 95,0 % річних призначень у т. ч. загальний фонд – 5828,1 тис. грн. та спеціальний фонд – 374,6 тис. грн.;

· фінансову підтримку КП «Муніципальний спортивний клуб з хокею на траві «Сумчанка» – 1601,2 тис. грн. (99,2 % річних призначень) та надання стипендій кращим спортсменам - 65,8 тис. грн. (100 % річних призначень);
· утримання міського центру фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» – 2012,5 тис. грн., або 89,7 % річних призначень, у т. ч. загальний фонд – 1212,5 тис. грн. та спеціальний фонд – 799,9 тис.грн.;

· фінансову підтримку 7 дитячо - юнацьких спортивних шкіл, підпорядкованих громадським організаціям – 767,6 тис. грн., або 98,8 % річних призначень.
КТКВК 150000 «Будівництво»

На капітальні вкладення (спеціальний фонд) спрямовано                           28854,5 тис. грн. (72,6 % річних призначень), в тому числі на:

· будівництво – 8326,5 тис. грн.;
· реконструкцію житлового фонду – 585,9 тис. грн.;
· реконструкцію інших об’єктів – 19942,1 тис. гривень.
Станом на 01.01.2015 кредиторська заборгованість за виконані роботи складає 2082,4 тис. гривень.
На житлове будівництво та придбання житла для окремих категорій населення направлено - 240,0 тис. грн. (100,0% річних призначень).

На розробку схем та проектних рішень масового застосування (загальний фонд) спрямовано 193,6 тис. грн. (100,0 % річних призначень).

КТКВК 160101 «Землеустрій»

На виконання програми «Комплексна цільова програма управління та ефективного використання майна комунальної власності та природних ресурсів територіальної громади міста Суми на 2012 – 2015 роки»   направлено 575,8 тис. грн. (81,6 % від річних призначень), у тому числі загальний фонд  - 255,5 тис. грн. та спеціальний фонд – 320,3 тис. гривень.
КТКВК 170000 «Транспорт, дорожнє господарство, зв’язок, телекомунікації та інформатика»

На компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян за рахунок субвенції з державного бюджету направлено кошти загального фонду в сумі 15369,1 тис. грн. (88,1 % річних призначень), у тому числі автомобільним транспортом – 3671,5 тис. грн. (89,3%),  електротранспортом – 10161,9 тис. грн. (89,1%) та залізничним транспортом – 1535,7 тис. грн. (79,3 %). Заборгованість станом на 01.01.2015 року складає 2083,0 тис. грн. (перед КП СМР «Електроавтотранс» -                     1682,1 тис. гривень).

На відшкодування 100% вартості проїзду у міському транспорті почесним донорам України – мешканцям міста Суми спрямовано -                 69,9 тис. гривень.

На інші заходи у сфері електроавтотранспорту спрямовано кошти загального фонду КП СМР «Електроавтотранс» в сумі 5325,8 тис. грн.     (98,8 % річних призначень).

На проведення робіт, пов’язаних із будівництвом, реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг, спрямовано коштів спеціального фонду  в сумі 11878,8 тис. грн. (59,9 % до річних призначень), у тому числі за рахунок субвенції з державного бюджету -                                   10422,9 тис. гривень.
КТКВК 180000 «Інші послуги, пов’язані з економічною діяльністю»

На фінансування енергозберігаючих заходів спрямовано                        94,0 тис. грн. (99,5 % річних призначень).

На підтримку малого і середнього підприємництва спрямовано кошти 32,6 тис. грн. (59,7 % річних призначень).

Кошти спеціального фонду (бюджету розвитку) в сумі                       3651,0 тис. грн. (14,0 % річних призначень) направлені на внески міської ради в статутні капітали суб’єктів підприємницької діяльності.  

На інші заходи, пов’язані з економічною діяльністю, спрямовано            72,7 тис. грн. (9,1 % річних призначень).
КТКВК 210000 «Запобігання та ліквідація надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха»

На заходи у сфері захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру спрямовано кошти  загального фонду 112,5 тис. грн. (95,3 %  річних призначень).
Видатки загального фонду на утримання комунальної установи «Сумська міська рятувально – водолазна служба» склали 640,1 тис. грн.  (99,0 % річних призначень), з них на: оплату праці з нарахуваннями –                587,5 тис. грн., оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 26,1 тис. грн., інші видатки  – 26,5 тис. гривень. 

Кошти спеціального фонду в сумі 293,9 тис. грн. направлені на:  

· оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 0,7 тис. грн.; 
· інші видатки споживання (придбання предметів, матеріалів та інвентарю, видатки на відрядження) – 10,4 тис. грн.;
· видатки розвитку – 282,8 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку –                      265,6 тис. грн.).

КТКВК 240000 «Цільові фонди»

Кошти фонду охорони навколишнього природного середовища (спеціальний фонд) використані в сумі 2110,7 тис. грн. (40,9 % річних призначень). Обсяг кредиторської заборгованості станом на 01.01.2015 за виконані роботи складає 698,8  тис. гривень. 

Видатки цільового фонду Сумської міської ради за звітний період склали 781,1 тис. грн., або 17,0 % річних призначень, у тому числі по виконавчому комітету Сумської міської ради – 172,7 тис. грн., департаменту містобудування та земельних відносин Сумської міської ради –               185,2 тис. грн., департаменту інфраструктури міста Сумської міської ради –  123,1 тис. грн., управлінню капітального будівництва та дорожнього господарства Сумської міської ради - 300,1 тис. гривень.
КТКВК 250000 «Видатки не віднесені до основних груп»
На проведення виборів депутатів місцевих рад спрямовано (загальний фонд) – 246,7 тис. гривень.
На витрати, пов’язані з наданням та обслуговуванням пільгових кредитів, наданих громадянам на будівництво (реконструкцію) та придбання житла, спрямовано (спеціальний фонд)  - 10,2 тис. гривень.

На інші видатки направлено 3976,2 тис. грн., з них загальний фонд – 3663,2 тис. грн., спеціальний фонд – 313,0 тис. грн.), у тому числі на виконання міських цільових програм:
· «Програма організації діяльності голів квартальних комітетів приватного сектора Зарічного, Ковпаківського районів міста Суми та фінансове забезпечення їх роботи» на 2013 – 2015 роки (загальний фонд) - 173,6тис. грн.; 
· «Міська комплексна  програма профілактики правопорушень та підвищення безпеки дорожнього руху на період 2013 – 2015 роки»  –           1211,8 тис. грн. (загальний фонд – 914,8 тис. грн., спеціальний –                     297,0 тис. грн.); 
· «Програма контролю за додержанням правил благоустрою, торгівлі та станом довкілля на території міста Суми» – 319,0 тис. грн.; 
· «Комплексна цільова програма управління та ефективного використання майна комунальної власності та природних ресурсів територіальної громади міста Суми на 2012 – 2015 роки» –  323,8 тис. грн.; 
· «Комплексна цільова Програма реформування і розвитку житлово - комунального господарства міста Суми на 2011 - 2014 роки» –                        919,4 тис. грн.; 
· «Програма розвитку зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності в місті Суми на 2011 – 2013 роки» –  20,4 тис. грн. (погашення кредиторської заборгованості);
· «Відкритий інформаційний простір в м. Суми на 2013 -                   2015 роки» -  265,5 тис. грн.;
· «Автоматизація муніципальних телекомунікаційних систем на         2013-2015 роки в м. Суми» – 64,9 тис. грн., в т.ч. загальний фонд -                     48,9 тис. грн., спеціальний – 16,0 тис. грн.;  
· «Комплексна цільова Програма підтримки та розвитку комунальних підприємств м.Суми на 2012-2015 роки» – 487,1 тис. грн.; 
· «Програма економічного і соціального розвитку м. Суми на 2014 рік  та основні напрями розвитку на 2015 - 2016 роки» –                         163,3 тис. грн.;
· «Програма економічного і соціального розвитку м. Суми на 2013 рік  та основні напрями розвитку на 2014 - 2015 роки» –                            27,4 тис. гривень.
Міжбюджетні трансферти, що передаються з міського бюджету
Бюджету с. Піщане передана субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання  вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах  (спеціальний фонд) – 37,7 тис. грн. (77,7 % річних призначень) та інша субвенція  в сумі  339,9 тис. грн., з них загальний фонд – 39,9 тис. грн. та спеціальний фонд  –  300,0 тис. гривень.

Бюджету Краснопільського району передана інша субвенція (на виконання умов угоди про соціально – економічне співробітництво) в сумі                             179,4 тис. грн., у т.ч. по загальному фонду - 51,7 тис. грн. та спеціальному фонду (бюджет розвитку) – 127,7 тис. гривень. 
Обласному бюджету передана субвенція на проведення видатків місцевих бюджетів, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів (на обслуговування осіб з обмеженими фізичними можливостями в Сумському обласному центрі соціальної реабілітації дітей – інвалідів), загальний фонд у сумі 683,5 тис. грн. (100 % річних призначень) та кошти за взаємними розрахунками в сумі 33,9 тис. грн.           (100 % річних призначень), загальний фонд . 

Державному бюджету передана субвенція на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів у сумі                  2150,8 тис. грн. (99,9 % річних призначень), з них загальний фонд –                951,7 тис. грн. та спеціальний фонд  – 1199,1 тис. гривень.

Кредитування

За звітний період (спеціальний фонд) надано - 311,6 тис. грн. та повернуто пільгових довгострокових кредитів, наданих громадянам на будівництво (реконструкцію) та придбання житла – 369,7 тис. грн. та повернуто бюджетну позичку – 3 043,5 тис.гривень.
Фінансування

Станом на 01.01.2015 року залишок неповернутої безвідсоткової позички складає 6222,7 тис. грн., середньострокової позики                 75737,6 тис. гривень

З загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду) при планових призначеннях 353,8 тис.грн. перераховано кошти в сумі 202,9 тис. гривень.
Директор департаменту фінансів,

економіки та бюджетних відносин                                          С.А. Липова
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