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Сумська міська рада

виконавчий комітет

РІШЕННЯ

	від                        2007 № 

	

	Про затвердження заходів щодо забезпечення профільного навчання  учнів старшої школи загальноосвітніх навчальних закладів на 2008-2010 роки 




На виконання Закону України «Про загальну середню освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 16.11.2000 №1717 «Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на новий зміст, структуру і 12 – річний термін навчання» та з метою забезпечення рівного доступу учнівської молоді до якісної освіти, керуючись підпунктами 2, 6 пункту «а» статті 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» виконавчий комітет Сумської міської ради
ВИРІШИВ:

1. Затвердити заходи на 2008-2010 роки щодо впровадження профільного навчання учнів старшої школи загальноосвітніх навчальних закладів (додаток ).

2. Управлінню освіти і науки Сумської міської ради (Кошовий М.В.):
2.1.  Організувати виконання заходів по забезпеченню профільного навчання учнів старшої школи на період до 2010 року.

2.2.  Інформувати виконавчий комітет щорічно до 10 жовтня про хід виконання заходів щодо забезпечення профільного навчання учнів старшої школи.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Пака С.Я.

Міський голова







Г.М.Мінаєв

Кошовий 32-78-05
Розіслати: до справи, Паку С.Я., Кошовому М.В.
Додаток 

до рішення виконавчого комітету 

Сумської міської ради 

від ___________ № _________

Заходи 

на 2008-2010 роки щодо впровадження профільного навчання учнів старшої школи загальноосвітніх навчальних закладів
	№
	Зміст
	Термін виконання
	Виконавці

	1
	Для раціональної та успішної реалізації профільного навчання визначити доцільність основних профілів у загальноосвітніх закладах старшої школи
	2008р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр

	2
	Вивчити потреби місцевого ринку праці. Щорічно аналізувати працевлаштування випускників навчальних закладів міста
	Жовтень
2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради

	3
	Спланувати та організувати роботу міських семінарів, методичних об’єднань з питань впровадження профільного навчання у старшій школі, допрофільної підготовки
	2008 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр

	4
	Продовжити роботу творчої групи працівників психологічної служби з питань профільної освіти та допрофільної підготовки. Систематизувати банк психодіагностичних методик з питань профільної освіти та допрофільної підготовки. Вивчати інтереси, потреби, здібності, нахили учнів з метою формування профільних класів
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, відділ практичної психології і соціальної роботи інформаційно-методичного центру

	5
	Проводити систему семінарів, консультацій, сприяти підвищенню компетентності працівників психологічної служби закладів з питань профільної освіти та допрофільної підготовки.
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, відділ практичної психології і соціальної роботи інформаційно-методичного центру

	6
	Розробити та  проводити апробацію  тренінгових, корекційно-розвивальних програм щодо допрофільної підготовки та профільної освіти.
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, відділ практичної психології і соціальної роботи інформаційно-методичного центру


	7
	З метою профорієнтаційної роботи з учнівською молоддю продовжити  співпрацю з міським центром зайнятості, позашкільними навчальними закладами та освітніми установами усіх типів та рівнів акредитації.
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, відділ практичної психології і соціальної роботи інформаційно-методичного центру

	8
	Підготувати методичні рекомендації щодо забезпечення психологічних аспектів профільного навчання.
	2008 р.
	Відділ практичної психології і соціальної роботи інформаційно-методичного центру

	9
	Створити систему профорієнтаційної роботи для учнів. Впровадити в практику роботи навчальних закладів систему занять з проблеми професійного самовизначення 

(за С.Г. Подмазіним):

      - вихідну програму для професійного самовизначення, вибору професії і подальшої програми освіти школярів;
       - програму розвитку часової перспективи і професійного самовизначення у середньому та старшому шкільному віці;
        - заняття з професійного самовизначення;
       - програму проектування професійного життєвого шляху
	2008 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр, загальноосвітні навчальні заклади

	10
	З метою допрофільної підготовки учнів базової школи організувати роботу гуртків, які сприяють поглибленню і розвитку нахилів та здібностей учнів. Забезпечити їх участь у предметних олімпіадах і конкурсах МАН, Інтернет - олімпіадах
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр, загальноосвітні навчальні заклади

	11
	Максимально залучати педагогічних працівників до участі у конкурсах «Класний керівник року», «Вчитель року», які сприяють підвищенню професійної компетентності педагогів, які працюють у профільних класах та класах з поглибленим вивченням предметів
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр, загальноосвітні навчальні заклади

	12
	Продовжити роботу всіх методичних підрозділів інформаційно-методичного центру, загальноосвітніх навчальних закладів над проблемою «Модернізація міської системи освіти шляхом впровадження особистісно-орієнтованої профорієнтаційної роботи як основи соціалізації та життєтворчості учнів»
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр

	13
	Організувати діяльність закладів нового типу щодо відпрацювання сучасних методик організації навчально-виховного процесу, створення на їх базі центрів з питань науково-методичного та комп’ютерного забезпечення навчально-виховного процесу профільної школи.
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр, загальноосвітні навчальні заклади

	14
	Продовжити  фінансування в повному обсязі  профільних класів загальноосвітніх навчальних закладів.
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради

	15
	З метою формування інформаційної компетенції учнів продовжувати забезпечувати заклади освіти сучасною комп’ютерною технікою з підключенням до мережі Інтернет та укомплектувати навчальні заклади досвідченими вчителями інформатики
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради

	16
	З метою  створення відповідної громадської думки на підтримку Програми профільної освіти систематично висвітлювати в засобах масової інформації, сайтах управління освіти і науки Сумської міської ради  питання профільної освіти.
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради

	17
	Відділу практичної психології та соціальної роботи інформаційно-методичного центру вивчати освітні запити щодо впровадження профілізації через анкетування учнів та батьків, тестування школярів із залученням працівників соціально-психологічної служби закладів освіти міста.
	2008/2010 р.
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр, загальноосвітні навчальні заклади

	18
	Забезпечувати в інституті післядипломної педагогічної освіти підвищення кваліфікації:

· вчителів основної школи з орієнтацією на організацію допрофільного навчання та його психолого-педагогічне забезпечення; 
· вчителів старшої школи, які викладатимуть профільні предмети і спеціальні курси; керівних кадрів освіти, здатних забезпечити функціонування профільної школи
	2008/2010
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр, СОІППО

	19
	Проаналізувати потреби у кадровому забезпеченні шкіл щодо профільного навчання;
	2008/2010
	Управління освіти і науки Сумської міської ради, інформаційно-методичний центр


Начальник управління освіти і науки                                          М.В Кошовий.
Начальник управління освіти
 і науки



М.В. Кошовий
Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради



С.Я. Пак

Начальник правового управління




О.І. Донцова
Начальник відділу організаційно -

кадрової роботи 







А.Г. Антоненко
Заступник міського голови, керуючий 

справами виконавчого комітету 




В.М. Волонтирець

